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La Fundacidn Educacional Colegio Parroquial Padre Negro de Caldera imparte, desde el afio 2012, el programa de sexualidad y
afectividad Teen Star. Su aplicacién contempla todos los niveles de ensefianza en un proceso continuo que inicia en ler afio basico y

finaliza en 4to afo medio.

El programa a través de una visidn antropoldgica personalista permite acompafar a nifios y adolescentes en sus diferentes
etapas de desarrollo con una mirada holistica de su sexualidad, potenciando su autoestima e identidad personal para favorecer el

desarrollo de habilidades que permitan tomar decisiones informadas, libres y responsables.

Los valores y principios adoptados por Teen Star son compartidos por el Proyecto Educativo Institucional, propendiendo a

favorecer un desarrollo integral del estudiante en sus esferas emocional, fisico, social, intelectual y espiritual.

Teen Star forma parte de los programas recomendados por el ministerio de educacién, y es respaldado por la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile. Por lo que, el curriculum de Teen Star se encuentra alineado con las orientaciones para el disefio e

implementacion de un programa de sexualidad afectividad y género e incorpora el 90% de las bases curriculares de Orientacion



Plan de Sexualidad, Afectividad y Género 2021

Principales problemas y necesidades identificadas, ordenadas segun su urgencia y/o relevancia

1.- Implementacidn sistematica de Programa de sexualidad y afectividad Teen star en todos los niveles de la institucidon educativa.

2.- Provision de recursos econdmicos para desarrollo de actividades de capacitacion y adquisicion de recursos educativos para la ejecucién del
programa de sexualidad.

3.- Charlas, foros, intervenciones u otras que aborden tematicas de sexualidad, género, inclusion, diversidad sexual, entre otros.

4.- Vinculacion y coordinacién con las redes comunitarias (salud, centros comunitarios, ONG’S, etc.).

5.- Socializacién y plan de actividades para protocolo de Abuso sexual y embarazo adolescente.

Objetivo Acciones Respons | Fechas Requerimientos Medios de
ables verificacion
Participar de Capacitacion de docentes uTp Marzo-dic. | Cursos de capacitacién online | Facturas
pasantias, nuevos como monitores de Contratos
capacitacionesy programa Teen Star. Registro de
talleres en desarrollo asistencia.

de habilidades.

Participar de talleres, | Difundiry participar en Trabajador | Marzo- dic. | Implementacion tecnoldgica Informe de
charlas, foros civicos, actividades de redes social Recursos humanos. actividades.
exposiciones, ferias comunitarias (salud, ONG’s, Invitaciones

institucionales. etc)




Realizar jornadas de uTp Julio-dic. Implementacion tecnolégica. Lista de asistencia.
reflexion en torno a enfoque | Equipo de Recursos humanos. Facuras-boletas
de género, de inclusién, convivencia
diversidad sexual, entre
otros.
Plan de accién de Ejecutar aplicaciéon de Profesores | Julio-dic. Recursos humanos y Nomina de
desarrollo de programa de sexualidad y jefes financieros. asistencia.
ambiente positivo. afectividad Teen Star. Implementacion tecnolégica. Registro de
contenido en libro
de clases.
Socializar Protocolo de Director Marzo- Implementacién tecnolégica. Protocolo de abuso
abuso sexual colegios de la junio sexual
didcesis. Lista de asistencia.
Plan de actividades de Encargado | Julio- dic. Implementacion tecnolégica. Contratos
pastoral, jornadas, didlogos, | pastoral Material de oficina Acta de reuniones

Implementar y aplicar
un plan de formacién
pastoral de educacién
en valores expresados
en el PEL

visitas pastorales, charlas o
intervenciones con
apoderados abordando la
tematica de sexualidad tal y
como es planteada por el
Programa Teen Star.

Capilla
Recursos humanos y
financieros.

Recursos humanos




Actualizar e innovar Implementar con recursos Equipo de marzo- dic Recursos financieros Boletas

los recursos educativos para desarrollo gestion Facturas
pedagdgicos de del programa en los Recursos educativos
acuerdo a las distintos niveles educativos.

necesidades

pertinentes y

emergentes.

Mantener actualizado | Realizar jornada informativa | Trabajadora | Marzo-dic. Recurso humano. Lista de asistencia.
un sistema de registro | de protocolo de embarazo social Material de oficina. Registro fotografico.

de alumnas
embarazadasy
generar acciones que
minimicen el riesgo
de desercién escolar.

adolescente en relacién a
sus derechos y deberes en la
institucion educativa.




